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SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN VASLUI

Nr. de invegistrare SAJ Vaslui: 8911/ data: 25.08.2026

DOCUMENT GENERAL DE INFORMARE — revizia 1

prelucrarea datelor cu caracter personal ale angajatilor SAJ Vaslui — art. 13 si art. 14
din Regulamentul (UE) 2016/679

SCOPUL DOCUMENTULUI: INFORMAREA GENERALA A ANGAJATILOR
Prezentul document va informeazd, intr-un singur loc, despre toate prelucrarile datelor
dumneavoastrd ca angajat. Se inmdneazd la angajare, se afiseazd la avizier si se publicd
pe pagina de internet. Inlocuieste informarea-model din 2025.

1. Cine prelucreazi datele dumneavoastri

Operatorul: Serviciul de Ambulantd Judetean Vaslui, str. Tipografiei nr. 1, Vaslui —
operator de date inscris la ANSPDCP sub nr. 35886.

Responsabilul cu protectia datelor (DPO): SC DATA MAR SRL — desemnare notificati
la ANSPDCP (Registrul General nr. 13270/04.06.2025). Contact: marius@datamar.ro /
gdpr@datamar.ro. Puteti consulta DPO in orice problema privind datele dumneavoastra.

2. Ce date prelucram, de ce si in ce temei
Datele se prelucreaza numai pentru scopuri determinate. Tabelul de mai jos le prezintad pe
categorii:

Categoria de date

Scopul

Temeiul

Identificare: nume,

prenume, CNP,

incheierea si executarea contractului de

art. 6 (1) (b) — contractul; art. 6 (1) (c)

serie/numar act de identitate, semnatura, muncd; dosarul de personal —  Codul muncii, HG 905/2017
date de stare civila (REVISAL)
Date de contact: adresi, telefon, e-mail comunicarea cu dumneavoastrd; situatii | art. 6 (1) (b)
de urgenta
Studii, calificari, formare, experients, | incadrarea, promovarea,  formarea | art. 6 (1) (b) si (c)

CV, referinte

profesionala

Date financiare: cont bancar, salariu,
sporuri, retineri, tichete

plata drepturilor salariale; obligatiile
fiscale

art. 6 (1) (¢) — Codul fiscal, legislatia
salarizirii

Situatia  familiala,
intretinere

persoane  fin

acordarea drepturilor legale (deduceri,
concedii, zile libere)

art. 6 (1) (¢)

Date privind sanatatea: aviz medicina
muncii, concedii medicale, accidente de
munca

aptitudinea in muncd; securitatea si
séndtatea in muncai; plata concediilor

art. 9 (2) (b) si (h), cu art. 6 (1) (c) —
Legea 319/2006, HG 355/2007

Apartenenta sindicala

retinerea cotizatiei LA CEREREA
dumneavoastri; exercitarea drepturilor
colective sau in cazul cénd utilizati
calitatea de membru al Sindicatului in
negocierile cu Conducerea SAJ.

art. 9 (2) (d); retinerea cotizatiei —
numai cu acordul scris al
dumneavoastra

Convingeri religioase

acordarea  zilelor  libere  pentru

sarbitorile religioase, LA CEREREA
dumneavoastri

art. 9 (2) (b)

Sanctiuni si cercetari disciplinare

raspunderea
Codului
intern

disciplinar3,
muncii  si

potrivit
Regulamentului

art. 6 (1) (c)
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Imagini  video in  zonele | paza persoanelor, a cladirilor si a | art. 6 (1) (c) si (e) — detaliat in nota
monitorizate bunurilor de informare dedicatd supravegherii
video
Localizarea in delegatii/misiuni | organizarea misiunilor  operative; | art. 6 (1) (c) si () — legislatia
(vehicule de serviciu) siguranta echipajelor si managementul | serviciilor de ambulanta
resurselor disponibile.

Camerele video NU se folosesc pentru evaluarea muncii dumneavoastri. Zonele

destinate personalului — vestiare, grupuri sanitare, dusuri, camere de odihni,
spatiile de servire a mesei, cabinetele medicale, spatiul sindical — nu sunt
monitorizate.

3. De unde provin datele

. Direct de la dumneavoastra (art. 13): la angajare, prin actele depuse la dosar, prin cererile pe
care le formulati.
. Din alte surse (art. 14): institutii publice (ANAF, casa de pensii, casa de sanitate, ITM),

medicul de medicina muncii, fostul angajator (la transfer sau la cererea dumneavoastré). Cand primim
date despre dumneavoastra din asemenea surse, prezentul document vi informeaz3 despre aceasta.

4. Cui transmitem datele

Numai cénd legea o cere sau cind este necesar executdrii contractului: ANAF
REVISAL/ITM - casa de pensii si casa de sinatate - banca (pentru plata salariului) -
medicul de medicina muncii - asiguritorul (unde e cazul) - organele de control si organele
judiciare, la cerere scrisa si in conditiile legii - Ministerul Sanatatii si institutiile din
sistemul de urgentd, pentru raportérile legale. Nu vindem si nu transmitem datele in
scopuri comerciale. Nu transferam datele in afara Uniunii Europene.

5. Cat pistram datele

. Dosarul de personal si evidentele salariale: termenele impuse de legislatia arhivarii si de
legislatia fiscala; statele de salarii — termenul special prevazut de lege.

. Inregistrarile video: 120 de ore in zonele uzuale; 20 de zile in zonele critice; stergere
automata.

. Documentele cercetarilor disciplinare: pe durata prevézutd de lege; sanctiunile se radiaza de
drept in conditiile Codului muncii.

. Dupa incetarea termenelor, datele se sterg sau se arhiveazi conform prevederilor legale.

6. Cum protejam datele

. Accesul la datele dumneavoastra este limitat la personalul care are nevoie de ele pentru
atributiile de serviciu.

° Prelucrarile se fac de personal instruit; instruirea GDPR este periodica, iar buletinele
informative ajung la toate locatiile.

. Datele inexacte se corecteaza in timp util din momentul identificirii si se analiza unor posibile
prejudicii pentru a fi remediate.

. Nu luam decizii bazate exclusiv pe prelucrare automati si nu cre3m profiluri care s3 produca

efecte juridice asupra dumneavoastra.
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7. Drepturile dumneavoastri — toate, de la art. 15 la art. 22

Articolul

Dreptul

Ce inseamni, pe scurt

art. 15

Dreptul de acces

aflati dac# si ce date prelucrdm despre dumneavoastrd si primiti o
copie a lor, impreund cu informatiile despre scopuri, destinatari si
termene

art. 16

Dreptul la rectificare

datele inexacte se corecteaza fard intdrzieri nejustificate; findnd seama de
scopurile prelucrarii, datele incomplete se completeazd — inclusiv prin
furnizarea unei declaratii suplimentare de citre dumneavoastri

art. 17

Dreptul la stergere (,,dreptul
de a fi uitat™)

datele se sterg cand nu mai sunt necesare scopului; limita: datele pe
care legea ne obligd sd le pastram (dosarul de personal, evidentele
salariale) se sterg la implinirea termenelor legale

art. 18

Dreptul la
prelucririi

restrictionarea

in situatiile prevazute de Regulament (ex. contestati exactitatea
datelor), prelucrarea se limiteazd la simpla stocare pénd la
clarificare

art. 19

Obligatia de notificare

comunicdm fiecdrui destinatar rectificarea, stergerea sau
restrictionarea datelor dumneavoastrd; la cerere, vd spunem cine
sunt acesti destinatari

art, 20

Dreptul la portabilitate

pentru datele furnizate de dumneavoastrd, prelucrate automat in
temeiul contractului, puteti primi datele intr-un format structurat
sau puteti cere transmiterea lor directi altui operator

art. 21

Dreptul la opozitie

vd puteti opune prelucrdrilor intemeiate pe interesul public;
analizam situatia dumneavoastra particulard si rispundem motivat

art, 22

Decizii automate

nu ludm nicio decizie bazatd exclusiv pe prelucrare automati si nu
cream profiluri care s3d producd efecte juridice asupra
dumneavoastrd; dacd acest lucru s-ar schimba vreodati, aveti
dreptul la interventie umand, la punct de vedere si la contestare

Cum va puteti exercita drepturile: cerere scrisi la secretariat sau direct la DPO

(marius(@datamar.ro / gdpr@datamar.ro).

Raspundem in cel mult o lund; daca cererea e complexd, termenul se poate prelungi cu

doua luni, cu informarea dumneavoastra.

Exercitarea drepturilor este gratuitd. Daca nu sunteti multumit, va puteti adresa ANSPDCP
(www.dataprotection.ro, B-dul G-ral Gheorghe Magheru 28-30, Bucuresti) sau instantei

de judecata.

Manager general

numele si prenumele

data

semnatura

LB, 08 . 202¢€






